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Leitsatz 1

FREUDE am Rudersport Umsetzung Status

Zielsetzungen Indikator Aktion

Aktiv Rudern Vielfalt und Werte vermitteln Erhöhung mediale Wahrnehmung des 

Rudersports (DOK, Storytelling, 

Hintergrundberichte etc.)

Verdienste würdigen Verleihung Äquatorband

Passiv Rudern Steigerung Publikum Synergien / Finanzierung von 

SwissRowVideo nutzen bzw. sichern

Komm-Kanäle erweitern Social Media-Arbeit stärken

Entwicklung eines Mitglieder-

Newsletters

Wandel von Print zu Digital Relounge der Website 

www.swissrowing.ch 

SWISS ROWING - Jahresziele 2024: Massnahmen- und Umsetzungsplan 
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Leitsatz 2

ETHIK und Gleichstellung Umsetzung

Zielsetzungen Indikator Aktion

Ethik-Grundsätze 

implementieren

Erhöhte Sensibilität Aktive Informationsvermittlung der 

Ethik-Charta

Frauenrudern fördern Gleichstand Mitteleinsatz Erhebung IST Frauen-/Männer

Gleichstand Regattaprogramm Erhebung IST Frauen-/Männer gem. 

Regatta-Ausschreibungen
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Leitsatz 3

STELLENWERT Rudersport Umsetzung

Zielsetzungen Indikator Aktion

Wahrnehmung steigern Tendenz im nat. Vergleich Insourcing Kommunikationsaufgaben

Steigerung Einfluss und 

Mitsprache

Druchführung European Rowing 

Presidents Meeting 2024 in Basel

Gremienvertretungen bei ER und WR 

Verstärkugn Präsenz Regatten SR-Lounge an LR und SM etablieren 

Erweiterung Ruder-Community Ausbau  Datenbanken und Aktivierung 

Förderung Beach Sprint Etablierung als Ruder-Disziplin Aus- und Weiterbildung, Kurse
SM-Ausschreibung und Organisation

Konzept "on the road to LA 2028"

Förderung Para-Rowing Implementierung Regatten SM-Ausschreibung und Organisation

Teilnahme an Int. Para-Regatten

Verbreitung Para-Rowing in Clubs
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Leitsatz 4

ERFOLG Nationalkader Umsetzung

Zielsetzungen Indikator Aktion

International erfolgreich Quotenplätze / Ziele OS Selektionskonzept umsetzen

Medailen und Titel EM/WM Erreichung Leistungsziele in allen LK

Einstufung 1 halten Leistungsvereinbarung anpassen und 

umsetzen

Zentralisierung RZ Sarnen Anzahl Kadertrainings Leistungssportplanung/Kaderbildung

High Performance Lifestyle Kadergrössen qualit./quantit. Angebote persönl. Karriereplanung

Nachwuchsarbeit gem. SO FTEM-Besetzungen Spitzensport gem. FTEM

Aufbau Beach Sprint-

Kompetenzen

Konzept und Strukturen für Beach 

Sprint schaffen

Spitzensport RS 7 AbsolventInnen Meldung und Begleitung 

WKs durchführen Meldung und Begleitung 
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Leitsatz 5

FITNESSRUDERN Umsetzung

Zielsetzungen Indikator Aktion

Integration Erwachsene 

fördern

Nutzung Breitensport-Angebote Mastercamp, Wanderfahrten, NAR-Tag

Breitensport-Tagung durchführen

Geamtübersicht der Angebote

Ausbildung für 

Späteinsteiger

Steigerung Kursangebote R&R-Coaches ausbilden

Clubeigene Kurse unterstützen

Kurse ARA in Französisch

Ehrenamtlichkeit fördern Durchführung "Club Management"

Sicherheit fördern Implementierung Norm Sensibilisierung und Weiterentwicklung
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Leitsatz 6

Koordinierte LEISTUNGEN für die Clubs Umsetzung

Zielsetzungen Indikator Aktion

Vermittlung und Know-

how-Transfer

Kontinuierliches Angebot Förderung Trainer und Lehrer J+S

Alle Sprachregionen besucht Zusammenzüge alle Alters-Kategorien

 Leistungstests für Kaderanwärter

Schulungsunterlagen schaffen SRV-Trainingspläne und Grundlagen

Plattformen für Clubs schaffen Trainerberatung anbieten 

Ausbau Dienstleistungen Kursangebote / Grundlagen Ausschreibungen Kurse

Förderung Spezialwissen

 Kommunikation stärken Newsletter für Club-/Regatta-OKs

Koordination Club-Ebene Ausweitung Netzwerke Netzwerk Kommunikation pflegen
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Leitsatz 7

WETTKAMPFBETRIEB national / international Umsetzung

Zielsetzungen Indikator Aktion

Koord. Regattakalender Förderung Zusammenarbeit Netzwerk Regatta-OKs pflegen

Mind. 6 nationale Regatten Jährliche Koordinationssitzung

Sicherung Organisation/Finanzierung

Durchführung Indoor Rowing SM Sicherung Organisation/Finanzierung

Durchführung SM am Rotsee Finanziell ausgeglichen durchführen

Durchführung SM Beach Sprint Sicherung Organisation/Finanzierung

Rahmenbedingungen für 

int. Wettkämpfe sichern

Durchführung Lucerne Regatta Sicherung Rahmenbedingungen Rotsee, 

Delegation in Stiftung, Behörden etc.

Umsetzung Marketing-Vereinbarung 

Sicherung WC auf Rotsee LRA-Strukturen sichern Bewerbung und Zuschlag für WC / LU

Evaluation EM/WM Abklärung Machbarkeit Bewerbung mit Einbezug aller Akteure
Zuschlag für Grossanlass

CdJ am Rotsee OK-Strukturen stehen Kick-off für Coupe de la Jeunesse 2026 
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Leitsatz 8

MITTELBESCHAFFUNG und FINANZIERUNG Umsetzung

Zielsetzungen Indikator Aktion

Ausgeglichene Rechnung "Schwarze Null" Kostentransparenz 

Weiterführung "Trittbrettfahrer - nein 

Danke"

Mittelfristige Finanzplanung Budgetüberwachung

Revitalisierungsprojekte abwickeln

Sponsoring ausbauen Erhöhung von Sach- und 

Geldbeiträgen

Professionalisierung von Akquisition 

und Betreuung

Weiterführung von Engagements

Werbe-/Sponsoring-Reglmt. erneuern

Neue Partner für 2025-2028 gewinnen

8



Leitsatz 9

FÜHRUNGSSTRUKTUR Umsetzung

Zielsetzungen Indikator Aktion

Effiziente Strukturen Vorstand konstituiert Neubesetzungen Präsidium, Finanzen 

und Kommunikation aufgegleist (gem. 

Vorgabe Bund 40% Frauen)

Professionelle Verbandsanlässe Durchführung der DV und 2 PK

Strategieprozess Prozess für Strategie 2025-2028 

steht

Eckwerte für Strategie und Ziele 2025-

2028 sind definiert

Durchführung SO-Deklaration Pflichtenhefte überprüfen und 

aktualisieren

Spitzensport-Struktur auf 

Stand 2020 halten

Finanzierung Stellenplan 

gesichert

Mehrjahresbudget Spitzensport steht
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